FORMA-S0

RENOUVELER SON MANDAT D'ELU - CSE RECYCLAGE

Présentiel - Synchrone

Les + métier

Maintenir ses compétences de membre élu d'un CSE

9 Public Visé Pré Requis

Membres du CSE dont le mandat arrive a expiration Maitrise de la langue frangaise

Objectifs pédagogiques et d'évaluation

Renouveler son mandat de membre du CSE/CSSCT

Maitriser les régles de fonctionnement du CSE en matiere de SSCT

Maitriser I'étendu des missions du CSE en matiére de santé et de sécurité au travail
Etre capable d'analyser les situations de travail et les risques professionnels

Parcours pédagogique

Introduction au CSE

Rappel des roles et des missions des instances représentatives du personnel :
e CSE

o CSSCT

Les moyens, les droits et obligations des membres du CSE en matiére de santé et sécurité
Rappel sur le fonctionnement du CSE

e Heures de délégation

e Déplacement et circulation

® Droits d'alerte

Rappel des réles et mission des membres du CSE (titulaires et suppléants)
Prendre connaissance des autres acteurs de la prévention

o CARSAT

e Inspection du travail

Connaitre et analyser les risques professionnels dans son entreprise
Réaffirmer ses compétences en analyse/prévention des risques

e Retour sur les bonnes pratiques pour réaliser I'analyse des situations de travail
o |'évaluation des risques spécifiques

o Les facteurs de risques spécifiques

Syntheése sur la réglementation et la prévention en entreprise

e La DUERP : document unique

e Les principes généraux de prévention

e Panorama des familles de risques professionnels

e Hygiene

e Mécaniques

® Risques psychosociaux

Retour sur I'étendue des missions du CSE en santé et sécurité et conditions de travail
Identifier les régles et obligations des membres du CSE/CSSCT

e L'exercice du droit a I'information en santé et sécurité

o Quelles sont les consultations obligatoires?

e Les procédures a mettre en place :

e Intervention lors de I'exercice de droit de retrait d'un salarié

e Procédure de danger grave et imminent

Assurer ses obligations de sécurité : mettre en place les inspections/exercices idoines
Rappel des pratiques d'analyse des accidents et incidents du travail

Focus sur les enquétes et prérogatives du CSE

Analyser les risques a I'aide de I'arbre des causes

o Recueillir les faits

e Déterminer un arbre des causes

Recherche et proposition de mesures préventives et correctives

Promouvoir la prévention et les actions de CSE

Mise en place d'actions de communication autour de la prévention
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Méthodes pédagogiques
e Apports théoriques et pratiques
e Echanges et sessions questions-réponses
e Mise en situation et exercices sur I'analyse des risques et I'analyse des
accidents et mises en situation
e Support pédagogique

& Méthodes et modalités d'évaluation

e Emargement
e Evaluation des acquis en fin de formation

Modalités d'accessibilité handicap
Nous consulter

(© Durée Effectif

14.00 Heures 2 Jours De 3 a 8 Personnes

Candice DUPLEIX Tél. : 0559041576
Contactez-nous ! s . . .
Secrétaire Mail : candice.dupleix@forma-so.com
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