
Evacuation des locaux de travail 
avec exercice en situation réelle

INC-EVAC-EXERC

Public Visé 

Toute personne susceptible de devoir évacuer des locaux.

Objectifs 
  Préparer l’ensemble du personnel à évacuer rapidement et dans le calme les locaux de travail en cas de nécessité.
Effectuer un exercice de mise en situation.

Pré Requis 

Comprendre la langue française

Parcours pédagogique
ACCUEIL – PRESENTATIONS
INTRODUCTION

Origine des incendies

Conséquences d’un incendie

Objectifs de l’évacuation
REGLEMENTATION

La réglementation

Les responsabilités

Les obligations de certains
LES GRANDS PRINCIPES

La stratégie d’évacuation

La connaissance des cheminements

Le plan d’évacuation

Les consignes d’évacuation (générales, particulières et spécifiques)
MOYENS HUMAINS

Le responsable d’évacuation

Le guide d’évacuation

Le serre-file

Moyens de désenfumage

Moyens d’alarme et d’alerte
MOYENS MATERIELS

Moyens de désenfumage

Moyens d’alarme et d’alerte – consignes associées

La signalisation

L’éclairage de sécurité
CONDUITE A TENIR
(Point à faire avec le responsable d’évacuation)

En cas de fumées empêchant de quitter une pièce

En cas de présence d’une victime
MISE EN SITUATION

Visite des locaux avec prise en compte du plan d’évacuation

Repérage des moyens matériels

Reconnaissance des itinéraires d’évacuation et points de rassemblement
Exercice en temps réel d’évacuation avec le personnel en formation.
Analyse du résultat de l’exercice d’évacuation.
Rapport final indique les temps forts et les points d’amélioration.

Méthodes et moyens pédagogiques

  Animation par des formateurs qualifiés, sapeurs-pompiers 
volontaires.
  Pédagogie : formation en salle, exposés, visite des locaux.
Exercice pratique d’évacuation en temps réel du personnel en 

formation.

Qualification Intervenant(e)(s)

Pompier expérimenté.

Objectifs pédagogiques
• Connaître les moyens d’alarme et d’alerte mis à leur disposition,
• Connaître les cheminements et points de rassemblement,
• Connaître les consignes d’évacuation,
• 	Définir les missions des guide-files et serre-files désignés par 
l’entreprise,
• Réaliser un exercice en temps réel.

Mise en situation en temps réel

Méthodes et modalités d'évaluation

Sur demande auprès du référent handicap, par mail à handicap@positivformation.com

Modalités d'Accessibilité
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Jour1

Heures

Durée
7.00

Effectif

25

Contactez-nous !
Gaëtan MICAULT
Formateur

Tél. : 0299425746
Mail : contact@positivformation.com
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