
AGIR SUR LE SOCIAL ET L’ÉCONOMIE 
DANS LE CSE

Public
 Élu.e.s Titulaires ou suppléant.e.s du 

comité social et économique (CSE) 
 Représentant.e.s syndicaux.cales au CSE
 Adhérent.es CFDT

Prérequis
Aucun prérequis

Objectifs

 S’approprier les prérogatives du CSE

 Renforcer les capacités des élus du CSE à 

exercer leurs prérogatives

Programme

 Connaître le fonctionnement et l’organisation du CSE

 Connaître les missions du CSE en matières sociales et 
économiques

 L’information consultation du CSE

 Conduire une politique CFDT à travers les budgets du CSE

 Constituer son réseau d’acteurs
 Établir un tableau de bord de suivi et connaître les outils 

CFDT

 Mettre le CSE au service de l’action syndicale CFDT

 Définir un plan d’amélioration

Contact : Guylène FINANCE, Directrice - 49 avenue Simon Bolivar 75019 PARIS - 01 56 41 55 96 - mutualformation@fgmm.cfdt.fr

Animation
Formatrices et Formateurs 
Mutual Formation
Syndex

Modalités d’inscription
Trente jours minimums avant le début de la formation

Délais d’accès
Deux jours minimums avant le début de la formation
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par stagiaire

(non soumis à TVA)

Nous consulter D
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ÉE

2+2 jours – 28 h

Présentiel

Moyens pédagogiques
▪ Travaux en plénière
▪ Remue-méninges
▪ Travaux en sous-groupes

Supports techniques   
Vidéoprojecteur, tableau papier, 
tableau blanc et documents 
pédagogiques

Modalités d’accessibilité
Afin d’adapter les modalités d’accueil pour la formation, nous vous invitons à prendre contact avec 
notre référente handicap Nathalie GALINÉ mutualformation@fgmm.cfdt.fr 

Un travail inter session est requis entre 
les 4 jours de formation
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