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Prérequis

Aucun prérequis

Objectifs Programme

© Connaitre le syndicalisme d’adhérent
© Savoir proposer I'adhésion
© Créer un plan d’action pour la syndicalisation

Animation
Formatrices et Formateurs
Mutual Formation

L

E=—
Do
Do
Do

Modalités d’accessibilité
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Supports techniques
Vidéoprojecteur, tableau papier,
tableau blanc et documents

D pédagogiques

Modalités de suivi
* Feuille d’émargement
* Signature électronique
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Définir un syndicalisme d’adhérents

Connaitre les droits et devoirs de 'adhérent
Comprendre les mécanismes de I’'adhésion

Savoir utiliser les arguments pour convaincre

Connaitre les freins a I'adhésion

Définir un plan d’action sur le développement intensif
Connaitre les expériences positives sur la syndicalisation
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Modalités d’inscription

Contacter votre syndicat

Trente jours minimums avant le début de la formation
Délais d’acces

Deux jours minimums avant le début de la formation

référente handicap Nathalie GALINE mutualformation@fgmm.cfdt.fr

o
6 \ Afin d’adapter les modalités d’accueil pour la formation, nous vous invitons a prendre contact avec notre

Moyens pédagogiques
= Travaux en pléniere

= Remue-méninges

= Travaux en sous-groupes

88,11%

Taux de satisfaction

Taux d’abandon

Modalités d’évaluation
* Questionnaire en amont

* Mise en situation

* Questionnaire d’évaluation et d’appréciation
* Attestation de fin de formation
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