
Sauveteur Secouriste du Travail – Initiale
SST-INIT

Présentiel - Synchrone

  Objectifs 
Maîtriser les gestes de premiers secours et prévenir les risques professionnels.

  Public Visé 

Personnes amenées d’une façon occasionnelle ou permanente à 
exercer la fonction d’acteur SST dans son établissement.

  Pré Requis 

Aucun  prérequis 

  Objectifs pédagogiques et d'évaluation
Intervenir efficacement face à une situation d’accident du travail.
Mettre en application ses compétences de SST au service de la prévention des risques professionnels dans son entreprise.

  Parcours pédagogique
Dispositif Sauvetage Secourisme du Travail.

Cadre juridique et rôle du SST.

Reconnaître les risques persistants qui menacent la victime de l'accident et / ou son environnement. 

Supprimer ou isoler le risque, ou soustraire la victime au risque, sans s'exposer soi-même. 

Examiner la (les) victime(s) avant et pour la mise en œuvre de l'action choisie en vue du résultat à obtenir.

Faire alerter, en fonction de l'organisation des secours dans l'entreprise. 

Effectuer l'action (succession des gestes) appropriée à l'état de la (des) victime(s).

Exercices pratiques appropriés aux différentes situations rencontrées.
Évaluation en fin de stage (QCM).

  Méthodes pédagogiques

Méthodes pédagogiques :
Le parcours d’apprentissage prévoit une alternance d’exposés 
théoriques, d’exercices pratiques d'entraînement et de présentations de 
matériels et outils professionnels.

Un livret de prescriptions Sauveteur Secouriste du Travail est remis 
aux participants.

La conception pédagogique prévoit l’utilisation d’un équipement et de 
supports multimédias animés par l’intervenant.

  Moyens pédagogiques

  Qualification Intervenant·e·s
L’intervenant est un formateur qualifié et possède une expérience professionnelle dans le domaine.

Evaluation théorique par QCM 
Évaluation pratique par le formateur concernant l’atteinte des différents 
objectifs visés.
La formation est également sanctionnée par une Attestation individuelle 
de fin de formation. Avis favorable si note >14/20.
Certificat SST délivré au candidat ayant participé activement à 
l’ensemble de la formation et ayant satisfait aux évaluations 
certificatives des compétences SST.

  Méthodes et modalités d'évaluation
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Safety Risk Services est engagé en faveur de l’inclusion et de l’accessibilité de ses formations.
Afin de mettre en œuvre les aménagements nécessaires pour toute personne en situation de handicap (temporaire ou permanent), il est 
indispensable de nous informer en amont de la session.
Votre conseiller Safety Risk Services vous mettra en relation avec notre référent handicap pour étudier les besoins spécifiques et organiser les 
adaptations pédagogiques, matérielles ou organisationnelles appropriées.

  Modalités d'accessibilité handicap

Jours2Heures14.00

  Effectif

Groupe de 8 Personnes

  Durée
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