
Quand les troubles du comportement
perturbent la communication

COMTRBL

Public Visé 

Tout professionnel désireux de développer ses connaissances et 
compétences pour mieux communiquer avec les personnes malades

Objectifs opérationnels
- Comprendre l’origine des troubles du comportement dont les phases agressives chez les personnes malades
- Développer des conditions et moyens favorables à la communication-
- Adapter son accompagnement et mieux communiquer

Pré Requis 

Connaissances de base sur les maladies neuro-évolutives 

Développer une communication bienveillante avec les personnes atteintes de maladies induisant des 
troubles du comportement

Programme
Les symptômes des maladies induisant des troubles du comportement (maladie d'Alzheimer et maladies apparentées) et leurs effets dans le domaine de la 
communication

Le vécu de la maladie par le malade

Le sens des comportements perturbants et des phases agressives

Les clés pour mieux communiquer avec la personne malade

Les prises en charge pertinentes au regard des situations individuelles et des troubles du comportement

Les stratégies face aux situations les plus fréquentes: résistance aux soins d’hygiène, cris...

Des méthodes qui ont fait leur preuve : Validation, Humanitude, Montessori

Méthodes et moyens pédagogiques

Phase de sensibilisation et de mobilisation :  quizz, tour de table, échanges de pratiques...
Apport de contenu : exposés, démonstrations...
Phase d'appropriation : exercices, mises en situation, études de cas...

Qualification Intervenant(e)(s)

Docteur en Psychologie sociale, intervenant France Alzheimer

Jours2Heures

Durée

14.00

Les personnes atteintes de maladies neurodégénératives ou autres rencontrent des « troubles de la communication » : des aphasies de 
l’expression et de compréhension induisant des phases agressives notamment. Ces comportements agressifs peuvent rendre la communication 
extrêmement difficile pour les proches et les professionnels. Cette formation permet d'étudier les interventions face aux comportements 
dérangeants, celles à proscrire et celles à privilégier. De nombreux outils et jeux pédagogiques sont mis en oeuvre pour une approche 
pragmatique de la thématique.        

Notre valeur ajoutée
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Qualification Intervenant(e)(s)

Modalités d'évaluation des compétences : mises en situation professionnelle
Modalités d'évaluation des acquis : questionnaire d 'évaluation des connaissances préalable, en cours et final
Modalités de suivi : feuille de présence
Moyens d 'apprécier la qualité : questionnaire de satisfaction
Document de fin de formation : attestation de fin de formation

Modalités d'évaluation, de suivi et d'appréciation de la qualité

Modalités d'accès : demande d'inscription sur le site internet, par mail, téléphone ou rendez-vous
Date à la demande en Intra et selon le calendrier des formations en Inter
Accessibilité handicap : aménagements possibles, contacter le référent handicap au : 05 65 73 58 01 formation@e-santeformation.fr
Possibilité de restauration à proximité

Modalités d'Accessibilité

Inter (Par Stagiaire) : 370.00 € Net de taxe

Intra (Par Jour) : Nous consulter

Tarifs Effectif

De 6 à 15 Personnes

Contactez-nous !
Pôle pédagogique Tél. : 0565735801

Mail : formation@e-santeformation.fr
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