ANIMSECU

FICHE
PROGRAMME

Animer les « quarts d’heure sécurité »
dans son entreprise

OBJECTIFS

Animer des réunions courtes de prévention sur le terrain sur I'un des themes de la sécurité santé au travail.
Mesurer I'impact sur le comportement de ses équipes.

PARTICIPANTS

Préventeur Sécurité Santé au travail.
Encadrement de ler niveau.

METHODES
Retour d’expériences et travaux de mise en pratique (préparation et animation de réunions).

EVALUATION
Cette formation ne fait pas I'objet d'une évaluation des acquis et des compétences.

ITINERAIRE PEDAGOGIQUE

u Les enjeux des réunions sécurité sur la prévention sécurité

Le lien et la cohérence avec la politique sécurité de I'entreprise ¢ Intégrer les « quarts d’heure sécurité »
dans le plan de prévention en fonction de ses priorités « Le lien et la cohérence avec les actions

du Responsable sécurité ou du Responsable technique ¢ Faire du « quart d’heure sécurité » une écoute
terrain au bénéfice de la prévention

u Impact sur le comportement du personnel

Finalité et intéréts du « quart d’heure sécurité » ¢ Entretenir dans le temps l'intérét pour les « quarts d’heure
sécurité » « Choisir le théme et les objectifs de chaque réunion « Gérer les résultats et impacts pour adapter
les futurs « quarts d’heure sécurité » tant sur le fond que sur la forme

u Préparation des réunions de terrain

L'organisation des réunions dans le cadre d'un plan de sensibilisation « L'impact des themes et des sujets
retenus « L'itinéraire pédagogique de la réunion « L'écoute active du terrain * Préparer les « quarts d’heure
sécurité »

u Animer et communiquer efficacement

Les principes de base de la pédagogique auprés des adultes et de la communication ¢ Susciter la parole
de son auditoire * Traiter une objection ¢ Cl6turer le « quart d’heure sécurité ».

MODALITES
Durée : 1 jour
Prix : 330 € H.T.

Cette formation permet d'appliquer dés son retour dans I'entreprise, I'analyse des risques et de faire vivre
son Document Unique.
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