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Sécurité incendie ] SAVOIR FAIRE, SAVOIR ETRE

@ OBJECTIFS DE LA FORMATION 2h30

12 personnes maximum

Cette formation a pour but de mettre vos employés en . .
Formation Intra-entreprise

condition réelle d'une évacuation incendie. Cet exercice est GRS AV O T

important car il vous permettra de faire un bilan des acquis . .
Formation Inter-entreprises

- R e
de vos salariés peu de temps aprés la formation “Sécurite prés de chez vous

. . . = . . [N . . ”
incendie: Equipier de premiere intervention” gue Nnous vous Merci de nous consulter

proposons. pour les tarifs intra et inter

.ﬁ| COMPETENCES VISEES

e Connaitre les régles essentielles de I'évacuation d'un
batiment.

¢ Connaitre les différents points relatifs a une évacuation:
signal d'alarme, cheminements, point de rassemblement,
issues de secours.

¢ Informer le personnel : connaissances de leurs missions, des
techniques et des consignes d'évacuation (chargé
d'évacuation, guides et serresfiles). Indicateurs en sécurité

e Dresser un bilan de la qualité de I'évacuation. incendie - 2025

« Nombre de personnes
formées : 776

E PEDAGOGIE « Indice de satisfaction : 99,7%

» Méthodes
e La journée est interactive, le formateur crée les

conditions ou chacun peut s'exprimer et écouter. Prérequis

e La formation propose, entre autres, les éléments * Comprendre et parler la
langue dans laquelle la
formation est dispensée.

* Avoir suivi la formation

o Partage d'expériences; “Sécurité incendie : Equipier

o Jeux de roles et mises en situation; de premiére intervention”

suivants:
o Echanges personnalisés avec le formateur;

e Apprentissage en ligne possible (sur demande). (proposée par CELESTRA).

» Documents Personnel concerné
Support pédagogique reprenant les protocoles et Toute personne pouvant étre

I'ensemble des points examinés remis au participant a amené a
évacuer les locaux de votre

établissement.

I'issue de la formation.




01S102 - suite

B PrROGRAMME

PARTIE PRATIQUE D'EVACUATION
» MISE EN PLACE D’UN EXERCICE D’EVACUATION REEL

e Choix 1: Les salariés sont prévenus. CELESTRA

e Choix 2: Les salariés ne sont pas prévenus. SAVOIR FAIRE, SAVOIR ETRE

» TYPE D’EXERCICES PROPOSES DANS LE CADRE D’UN

EXERCICE D’EVACUATION Financement
e Solution 1: Exercice d'évacuation sans fumée. Possibilité de prise en charge par
e Solution 2: Exercice d'évacuation avec I'emploi de les OPCO et le compte CPF

fume_e. . B . . Merci de nous consulter pour
e Solution 3: Exercice d'évacuation avec I'emploi de plus d'informations

fumée et d’'une victime.

» RETOUR SUR LA SECURITE INCENDIE DANS VOTRE
ETABLISSEMENT

A l'issue de I'exercice d’évacuation, les guides files, serres
files et responsables de la sécurité seront conviés a suivre
un atelier sur les points a améliorer dans votre
établissement :

Inclusion et handicap
Si vous rencontrez des difficultés,
merci de nous contacter.

e Mesures de prévention. Nos domaines de formation

e Déroulement type d'un incendie. Hygiéne - Sécurité -

e Dangers des fumeées. Prévention

e Moyens de secours et alerte des secours. Efficacité professionnelle

e Désignation des guides files et serres files (si Compétences transverses
nécessaire). (Leadership - Management...)

e Retour sur la gestion de I'évacuation : déroulement, Informatique et marketing
durée, point de rassemblement, issues de secours, etc. Développement personnel

¢ Sensibilisation auprés des participants sur les roles et Formations spécifiques
consignes de sécurité. métier
e Consignes et recommandations auprés du responsable
sécurité et/ou chef d'établissement.
e Points liés au registre de sécurité. 2, e s
Nos specificites
« Formation sur mesure

B} MODALITES D'EVALUATION possible
» Présence nationale
Condition d’évaluation e Accompagnement a la
 Evaluation théorique et pratique pendant et a I'issue de constitution de vos dossiers

la formation par les moyens suivants: @ U RS

o Mises en situation professionnelles évaluées et

commentées par le formateur;
o Questionnement oral par le formateur;

o Test final a I'issue de la formation. Nous contacter
0184 74 01 50

Validation .
contact@celestra-formation.fr

Attestation de fin de formation individuelle délivrée celestra-formation.fr

par CELESTRA
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