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CONSEIL & FORMATION

Formation a l'utilisation du défibrillateur

Document remis au stagiaire avant son inscription (Article L6353-8 du Code du Travail)

Obijectifs (Aptitudes et compétences)

Acquérir les notions de base dans la conduite a tenir face a une situation d’arrét cardiorespiratoire :
® Les gestes de premiers secours,

o Les regles de passage d’'un message d’alerte,

o |’identification d’une situation dangereuse.

A l'issue de la formation, les apprenants seront en mesure de :

e Prodiguer les premiers gestes de secours,

e De passer un message d’alerte,

o D’identifier une situation dangereuse.

O Public visé (© Durée

Toutes personnes salariées de I'entreprise en mesure d’utiliser le 3.50 Heures 0.5 Jour
défibrillateur.

Pré Requis
Avoir des connaissances en langue frangaise afin de comprendre les instructions.

Blocs de Compétences

PROTEGER

e Reconnaitre, sans s’exposer soi-méme, les dangers persistants éventuels qui menacent la victime de I'accident et/ou son environnement
e Supprimer ou isoler le danger, ou soustraire la victime au danger sans s’exposer soi-méme.

EXAMINER

e Reconnaitre, suivant un ordre déterminé, la présence d’un ou plusieurs signes indiquant que la vie de la victime est menacée.

FAIRE ALERTER OU ALERTER

e Transmettre par des moyens prévus dans I'organisation des secours de I'entreprise, les informations nécessaires et suffisantes a I'intervention des secours
extérieurs.

SECOURIR

e Déterminer I'action a réaliser pour atteindre le résultat attendu.

e Mettre en ceuvre les gestes conformément au référentiel de I'INRS.

e Connaitre le réle du défibrillateur et le mettre en ceuvre

o Vérifier par observation la persistance du résultat

Objectifs pedagogiques

Acquérir les notions de base dans la conduite a tenir face a une situation d’arrét cardiorespiratoire :
- Les gestes de premiers secours,

- Les regles de passage d’un message d’alerte,

- lidentification d’une situation dangereuse.

AVissue de la formation, les apprenants seront en mesure de :

- prodiguer les premiers gestes de secours,

- de passer un message d’alerte,

- d’identifier une situation dangereuse.

Méthodes mobilisées

Utilisation de supports audio-visuels.
Mise en situation professionnelle.

La salle de formation doit étre suffisamment grande pour accueillir un groupe de 10 personnes et pouvoir y réaliser des mises en situation au sol.
La tenue vestimentaire doit pouvoir permettre la réalisation des exercices au sol.
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Formateur habilité.

& Méthodes d'évaluation

Evaluation en continue.
Délivrance d’une Attestation de présence.

Cette formation ne permet pas la délivrance d’un certificat de premier
secours
Accessibilité aux personnes handicapées

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Une information préalable de I'accueil du lieu de formation est
nécessaire, afin de nous assurer de la mise en place des actions adaptées requises lors de votre formation.

Tarifs
Inter (Par Stagiaire) : Nous consulter
Intra (Par Jour) : Nous consulter

Contactez-nous !
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