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Autorisation de conduite TERBERG initial

ADCPARC

© rublic visé

Toute personne apte médicalement et agée d'au moins 18 ans, en
situation de conduire un tracteur et d'accrocher et décrocher des
remorques

Objectifs pédagogiques et d'évaluation

Présentiel - Synchrone

Pré Requis

La personne doit étre reconnue apte par la médecine du travail
Vérification par I'employeur de I'aptitude médicale du salarié (service de
santé au travail)

Parcours pédagogique

Acquérir les compétences pour la conduite d'un tracteur de parc en
toute sécurité

Connaitre les risques liés au déplacement dans I'entreprise
Permettre a I'employeur la délivrance de I'autorisation de conduite

Méthodes pédagogiques

Méthode essentiellement active basée sur la participation des
participants.

Pédagogie alternant les apports théoriques et les mises en situation
pratique pour un maximum d'efficacité

Moyens pédagogiques
Videoprojecteur, ordinateur

Qualification Intervenant-e-s

Formation théorique:

o La réglementation

e Les accidents du travail

e Code de la route appliqué aux tracteur de parc

e Les acteurs de prévention

o Les différents éléments essentiels du tracteur

e Les bases d'accrochage et de décrochage

o Les dispositifs de sécurité

o Les regles de conduite en sécurité

e Les régles de circulation en entreprise

o La stabilité

® La signalisation

o La vérification en début de poste

e La circulation en sécurité, attelé et non attelé, dans I'entreprise
o L'arret du tracteur en sécurité

e Les opérations de maintenannce du ressort

e Rendre compte a sa hiérarchie des anomalies et difficultés rencontrées
o Effectuer I'accrochage d'une remorque dans la zone dédiée

o Effectuer le déplacement en sécurité (suivant plan de circulation de I'entreprise)
o Effectuer le décrochage d'une remorque dans la zone dédiée

o Les regles de sécurité lors du remplissage des réservoirs

e La vérification de fin de poste

Intervenants qualifiés, aux compétences techniques et pédagogiques actualisées.
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& Méthodes et modalités d'évaluation

Les moyens sont mobilisés pour mesurer a I'aide de critéres objectifs
les acquis du bénéficiaire en cours et a la fin de la formation
Evaluation théoorique et pratique

Moyens a mettre en oeuvre
Salle avec mur blanc, tracteur mis a disposittion par I'entreprise cliente

@ Durée Effectif

14.00 Heures 2 Jours De 3 a 6 Personnes

Contactez-nous !
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