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GINT20CP

Anglais intermédiaire - CP - Certification Test TOEIC (Test

of English for International Communication)

Développez votre employabilité ! La maitrise de I’anglais est un atout majeur pour votre Présentiel - Synchrone
réussite professionnelle. Les tests TOEIC® sont les références mondiales en matiére

d’évaluation des niveaux d’anglais pour le monde professionnel. Ces tests répondent a vos

exigences en termes de certification et sont adaptés a vos objectifs : valoriser votre niveau

d’anglais sur votre CV pour que vous vous puissiez mettre en valeur vos compétences et

vous distinguer !

Objectifs

Parler de ce que I'on peut ou doit faire avec les modaux
Envisager le futur avec les temps adaptés

Poser une question simple et structurée

Donner des conseils

Utiliser le conditionnel

Saisir le sens d’une conversation simple

Demander des informations

Passer un appel téléphonique

Ecrire un mail simple

Effectuer une réservation

Développer sa culture autour de pays anglophones et de leurs traditions

9 Public Vise Pre Requis

Toute personne souhaitant améliorer sa compréhension de I'anglais Avoir suivi la formation Anglais initiation ou posséder un niveau de
parlé et la fluidité de son expression orale lors d’interactions simples ~ compétences équivalent.
dans la langue.

Les + métier

Développez votre employabilité ! La maitrise de I'anglais est un atout majeur pour votre réussite professionnelle. Les tests TOEIC® sont les
références mondiales en matiére d’évaluation des niveaux d’anglais pour le monde professionnel. Ces tests répondent a vos exigences en termes
de certification et sont adaptés a vos objectifs : valoriser votre niveau d’anglais sur votre CV pour que vous vous puissiez mettre en valeur vos
compétences et vous distinguer !

Objectifs pédagogiques et d'évaluation Parcours pédagogique
- Parler de ce que I'on peut ou doit faire avec les modaux Présentation détaillée de I'examen Test TOEIC
_Envisager le futur avec les temps adaptés Présentation générale du test et de ses objectifs
-Poser une question simple et structurée Découpage détaillé du test : partie écrite/partie orale

Stratégie de réponse et conseil de gestion du temps
Fixations d'objectifs de progression et de score a atteindre pour chaque
participant

-Donner des conseils
-Utiliser le conditionnel
-Saisir le sens d’une conversation simple

-Demander des informations Séquence 1 : Consolidation des bases de grammaire et de conjugaison

-Passer un appel téléphonique Parler de ce que I'on peut/doit faire ou pas
-Ecrire un mail simple Les modaux CAN et MUST MAY et DON’T HAVE TO
-Effectuer une réservation Révision du PRETERIT
-Développer sa culture autour de pays anglophones et de leurs Parler de ce que I'on va faire demain
traditions LE FUTUR
Le PASSIF
4 4 P Poser une gquestion
Méthodes pédagogiques e ——

A l'issue de la formation, acces pendant 1 an au module e-learning Les Pronoms Interrogatifs simples
« Anglais professionnel » Donner des conseils
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Formation participative

Alternance de cours et d’exercices dirigés ou en autonomie
Exercices de grammaire écrits et oraux

Déchiffrer le contenu de bandes audio ou/et audio-vidéo
Entretiens one to one

Conversations (a I'aide d’un plan et d’une liste de mots utiles)
Rédaction d'écrits

Moyens pédagogiques
1 ordinateur par stagiaire (si besoin)
Salle de formation claire, climatisée et spacieuse
Tableau blanc
Vidéo projecteur
Support de cours

Qualification Intervenant-e-s
Spécialiste de la langue anglaise et bilingue
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Emploi de SHOULD, OUGHT TO, HAD BETTER

Les Quantifieurs (SOME, ANY, NO...)

Faire des hypothéses

Les Structures Hypothétiques

Le Conditionnel

Renforcer la conversation

Plonger dans diverses situations de communication orale
Saisir I'essentiel d’'une conversation simple

Savoir répondre et poser des questions

Séquence 2 : Mes premiers écrits et appels en entreprise
Ecrire un courriel professionnel

Faire une demande d’information

Accuser réception d’'une commande

Ecrire un mail avec les formulations idoines

Passer un appel

Introduire la conversation

Présenter I'objectif de son appel

Conclure un appel

Séquence 3 : Culture anglo-saxonne
Découverte culturelle de pays
Situation géographique, aspect économique, population et coutumes

Séquence 4 : Préparation au test TOEIC

Test blanc en ligne sur la plateforme e-learning puis correction avec le formateur
Passage de la certification TOEIC

Le test TOEIC est un test de maitrise de la langue anglaise destiné aux personnes
non-anglophones. Il mesure les compétences de compréhension écrite et orale de
la vie quotidienne dans le milieu professionnel et international. L'attestation de
résultats fournit au candidat son score total et le détail par section. Elle contient
également des informations utiles sur les points forts et axes d’amélioration ainsi
qu’une description des compétences sur les niveaux du CECRL (Cadre Européen
Commun de Reference pour les langues). L'anglais est la langue des opportunités
internationales. Que vous soyez un salarié, un étudiant ou un demandeur
d'emploi, les scores TOEIC peuvent vous aider a atteindre vos objectifs tels que :
Se démarquer sur le marché du travail

Démontrer ses capacités a communiquer en anglais avec des collégues ou clients a
I'international

Vous préparez a rentrer sur le marché du travail, suivre vos progrés en anglais et
valoriser vos compétences

Obtenir les qualifications nécessaires pour un nouveau poste et/ou une promotion
dans une société internationale

Valider un dipldme ou comme un critére d’obtention d’un dipléme

Evaluer, renforcer et certifier votre maitrise de la langue anglaise

Durée totale du test : 2 heures

Format : en ligne

Niveaux évalués : débutant a avancé (niveaux Al a C1 sur le CECRL)

Validité des scores : 2 ans

Compétences évaluées : compétences de compréhension écrite et orale sous
forme de questions a choix multiples (QCM)

Matériel a ramener le jour j : une piéce d’identité en cours de validité
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& Méthodes et modalités d'évaluation

- Questionnaire de positionnement - Evaluation en cours de
formation : exercices - Evaluation de fin de formation : passage de la
certification Test TOEIC Listening&Reading - Bilan individuel des
compétences acquises - Questionnaire de satisfaction a chaud -
Questionnaire de satisfaction a froid

Modalités d'Accessibilité

Pour les personnes en situation de handicap, nous consulter et, en fonction de vos besoins spécifiques, un entretien avec notre référente
handicap sera organisé. Vous pourrez vous exprimer en toute confidentialité et liberté sur votre handicap.

(© purée Effectif
20.00 Heures 2.75 Jours De 1 a 8 Personnes

Contactez-nous !
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