
Atelier - Les cotisations sociales sur salaires
ATPAIE

  Public Visé 

Toute personne travaillant sur la paie

  Pré Requis 

Avoir des notions de la paie

Pour ne pas rester sans réponse face à une problématique opérationnelle, des explications 
et retours correctifs adaptés vont permettre aux participants de réajuster leurs 
connaissances, en ciblant mieux leurs besoins réels en situations de travail.
Cet atelier de formation, va sécuriser et accompagner dans la durée en fortifiant les 
compétences acquises.

  Parcours pédagogique
Cotisations obligatoires d’origine légale
Cotisations facultatives d’origine conventionnelle
Les cotisations particulières
La déclaration des cotisations sociales en DSN
Cotisations et régularisation progressive
Exemples d’application

  Méthodes pédagogiques
Beaucoup de tests et d’exemples concrets en lien direct avec les 
besoins des participants
Des techniques directement mobilisables dans le cadre de leurs 
fonctions
Formation axée sur la mise en pratique
Méthode participative
Alternance de cours et d’exercices dirigés ou en autonomie
Travaux individuels et corrections collectives
Evaluation croisée et partage de bonnes pratiques

  Qualification Intervenant·e·s
Formateur - Consultant expert en paie

  Objectifs pédagogiques et d'évaluation
Comprendre les cotisations sociales sur salaires

1 ordinateur par stagiaire (si besoin)
Salle de formation claire, climatisée et spacieuse
Tableau blanc
Vidéo projecteur
Support de cours

  Moyens pédagogiques

Présentiel - Synchrone
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Questionnaire d’auto-positionnement et recueil des attentes & 
besoins - Evaluation en cours de formation : exercices - Evaluation de 
fin de formation : exercice/QCM - Bilan individuel des compétences 
acquises - Questionnaire de satisfaction à chaud - Questionnaire de 
satisfaction à froid

  Méthodes et modalités d'évaluation

Pour les personnes en situation de handicap, nous consulter et, en fonction de vos besoins spécifiques, un entretien avec notre référente 
handicap sera organisé. Vous pourrez vous exprimer en toute confidentialité et liberté sur votre handicap.

  Modalités d'accessibilité handicap

Jour0.5Heures4.00

  Effectif

De 3 à 8 Personnes

  Durée
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