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Préparer son dossier de retraite

Une retraite réussie est une retraite bien préparée ! Vous avez bient6t I'age de la retraite ? Présentiel - Synchrone
Cette formation est faite pour vous ! Un expert vous guidera et répondra a vos questions.

Objectifs

e Public Visé Pré Requis

Toute personne future retraitée, 12 mois avant le départ a la retraite ~ Aucun.

Objectifs pédagogiques et d'évaluation Parcours pédagogique
A l'issue de la formation, le stagiaire sera en mesure de : Comprendre le fonctionnement général des systemes de retraite
Connaitre et faire valoir ses droits a la retraite Historique des systemes de retraite )
Estimer les conditions de départ en retraite, age, trimestres, et L'impact sur mes droits et sur ma décision de départ

Fonctionnement : la répartition, la capitalisation
Architecture des pensions de retraite
Mise en retraite ou départ volontaire, incidences

montant de ses pensions

Méthodes pédagogiques

En distanciel Les modalités de calcul de la retraite de base : la pension de la Sécurité Sociale
Méthode participative CNAV
Exposé théorique Décote, surcote, majoration, rachat de trimestres, carriéres longues, pénibilité,

Questions / réponses handicap, retraite progressive, ...

Support Les pensions complémentaires

Salarié du privé : AGIRC-ARRCO

Agent Non Titulaire de I'Etat : IRCANTEC
Les démarches a suivre

Paiement et versement des pensions
Les pensions de réversion

Le Cumul Emploi / Retraite

Questions réponses

Qualification Intervenant-e-s

Formateur expert sur le domaine de la retraite, Formateur Coach depuis 24 ans dans le monde de la formation dont 20 sur le theme de la
retraite. A déja animé cette formation aupres d’entreprises publiques et privées
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& Méthodes et modalités d'évaluation

- Questionnaire de positionnement - Evaluation en cours de
formation : exercices - Evaluation de fin de formation : Qcm - Bilan
individuel des compétences acquises - Questionnaire de satisfaction a
chaud - Attestation de fin de formation - Questionnaire de satisfaction
a froid

Modalités d'accessibilité handicap

Pour les personnes en situation de handicap, et en fonction des besoins spécifiques, un entretien avec notre référente handicap pourra étre

organisé. Vous pourrez vous exprimer en toute confidentialité et liberté sur votre handicap. Merci de noter ci-dessous si vous étes en situation de
handicap.
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