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Bases de la prévention primaire

Observation d'un poste de travail : 
approche spécifique de l'infirmier(e) 

de santé au travail
 

Formation qui souligne la posture infirmier(e) de santé au travail 
dans l'observation d'un poste de travail et l’interaction avec le 
médecin du travail.

Prérequis
Exercer en SPST.

Objectifs
 } Identifier la spécificité infirmière dans la VLT et l’analyse d’un poste de 
travail. 

 }Maîtriser le déroulement d’une étude d’un poste de travail.

 } Rendre compte de l'observation infirmière du poste de travail.

Programme
 }Définir le cadre d’intervention. 

 }Décrire le déroulement de l'étude d’un poste de travail. 
 › Observation infirmière. 
 › Questionnement du salarié. 
 › Analyse des données, en tenant compte des éléments du dossier 
médical santé travail. 

 } Rédiger la synthèse et effectuer une transmission au médecin du 
travail. 

 } Rédiger le rapport pour l’entreprise tout en respectant le secret 
médical. 

 }Mettre en place et suivre des actions.

Modalités pédagogiques
 }Alternance de méthodes affirmatives, interrogatives et expérientielles. 

 } Étude de cas. 

 } Partage de pratique et mise en situation. 

 } Évaluation par quiz. 

 } Travail individuel et/ou en groupe à l'aide de films.
 

Infirmier(e)s

 EN PRÉSENTIEL    Réf. 18b017

7 h 
18 novembre

590 € HT  - Repas inclus

ANIMATION

Infirmier(e) en santé au 
travail

DÉROULEMENT

 › 9h00-12h30 / 13h30-17h00

SUIVI ET ÉVALUATION

 › Supports de cours inclus.

 › Tests de positionnement.

 › Évaluation des acquis : 
autoévaluations, quiz, 
analyses de cas, etc.

 › Évaluation à froid.
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