Suivi de la santé des travailleurs

Conduite a tenir

face aux troubles anxio-dépressifs
et au risque suicidaire
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ANIMATION

Neuropsychologue ou
psychiatre

DEROULEMENT

> 9h00-12h30/ 13h30-17h00

SUIVI ET EVALUATION

> Supports de cours inclus.
> Tests de positionnement.

> Evaluation des acquis :
autoévaluations, quiz,
analyses de cas, etc.

> Evaluation a froid.

efometra

FORMATION EN SANTE AU TRAVAIL
1SO 9001:2015
Labellisation PMR

CATALOGUE EN LIGNE : www.afometra.org

Formation assurée par un(e) psychiatre, chef de clinique en milieu
hospitalier, qui traite des troubles anxieux, des modalités de
diagnostic, ainsi que des dispositifs a mobiliser en vue du maintien
en emploi ou encore de la conduite a tenir face au risque de suicide.

Prérequis

Exercer en SPST.

Objectifs

O Identifier les troubles anxio-dépressifs, au travers de leur sémiologie.
O [dentifier et évaluer le risque suicidaire.

O Définir les conduites a tenir et acquérir le savoir-faire pratique face a ce
type de problématique en santé au travail.

Programme
O Reconnaitre les différents troubles anxieux et dépressifs :
> Classifications, épidémiologie, données actuelles.
> Diagnostics et évaluation, outils psychométriques.
O Appliquer une conduite a tenir.
> Comment orienter un salarié dans un réseau de soins psychiatriques.
> Rappels sur les thérapeutiques : médicaments (antidépresseurs,
anxiolytiques), le soutien psychologique, les psychothérapies.
> Le risque suicidaire : diagnostic, évaluation et conduite a tenir en
santé au travail, en vue du maintien en emploi.

Modalités pédagogiques

O Alternance de méthodes affirmatives, interrogatives et expérientielles.
O Ftude de cas.

O Partage de pratique et mise en situation.

O Evaluation par quiz.
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