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SUIVI ET EVALUATION

> Supports de cours inclus.
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> Evaluation des acquis :
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analyses de cas, etc.

> Evaluation 4 froid.
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Cette formation apporte des points de compréhension sur les
interactions entre I'activité professionnelle d'un travailleur et les
impacts sur sa santé.

Prérequis
Exercer en SPST.
Objectifs

O Assimiler la différence entre pathologie professionnelle et maladies
professionnelles.

O Connaitre les principaux tableaux de maladies professionnelles en
France.

O Conseiller le travailleur et 'employeur en vue d'une déclaration de
maladie professionnelle.

Programme
O Définitions : AT, MP. MCP.
O Role de la branche AT/MP de I'Assurance maladie.

O La reconnaissance, l'indemnisation et la réparation de I'accident du
travail et de la maladie professionnelle.

O Epidémiologie des pathologies professionnelles.
O Affections psychiques : AT ou MP ?
O Reconnaissances de MP dans la fonction publique : le conseil médical.
O Principaux tableaux de maladies professionnelles.
O Cas pratiques:
> Les troubles musculosquelettiques (TMS) et les risques
psychosociaux (RPS).
) Tableau de synthése.

Modalités pédagogiques

O Alternance de méthodes affirmatives, interrogatives et expérientielles.
O Etude de cas.

O Partage de pratique et mise en situation.

O Evaluation par quiz.
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