
 Tél. : 01 53 95 38 63 – info@afometra.orgCATALOGUE EN LIGNE : www.afometra.org

Suivi de la santé des travailleurs

Travail et pathologies cutanées 
Diagnostic et prévention

La dermatologue qui anime ce stage donne les clés du diagnostic 
et de la prise en charge des dermatoses professionnelles et non 
professionnelles. Des conseils pratiques d’hygiène et de protection 
cutanée en milieu professionnel sont également dispensés.

Prérequis
Exercer en SPST.

Objectifs
Dans un objectif de prévention au poste de travail et de maintien en 
emploi : 

	} Faciliter le diagnostic et la prise en charge médicale des dermatoses 
professionnelles et non professionnelles. 

	}Décliner des conseils pratiques en matière de prévention (choix des 
produits d'hygiène cutanée, des crèmes de protection et des gants…). 

	}Maîtriser les modalités de dépistage précoce des mélanomes.

Programme
	} Rappeler l’histologie et la physiologie cutanée. 

	} Identifier les dermatites irritatives et allergiques de contact d’origine 
professionnelle : de la simple irritation cutanée à la brûlure chimique ; 
eczémas de contact ; urticaires de contact ; dermatites de contact aux 
protéines (BTP, mécanique, coiffure, santé…). Allergie au latex. 

	}Analyser et interpréter les explorations allergologiques cutanées. 

	}Mettre en œuvre les moyens d’hygiène et de protection cutanée 
(crèmes, gants) en milieu professionnel.

	› Hyperhidrose et travail.
	› Ordonnances de prévention. 

	}Mettre en œuvre un dépistage précoce et prévention des mélanomes 
et autres cancers cutanés. 

	} Identifier les problèmes de dermatologie courante en santé au travail : 
pityrosporose, pityriasis versicolor, pityriasis rosé de Gibert, gale 
acarienne humaine ou scabiose. 

Modalités pédagogiques
	}Alternance de méthodes affirmatives, interrogatives et expérientielles. 

	} Étude de cas. 

	} Partage de pratique et mise en situation.

	}Moyens/outils pédagogiques : diaporama comportant des textes et de 
nombreuses photos de cas cliniques et de gestes professionnels.

	} Évaluation par quiz.

﻿ Médecins

EN PRÉSENTIEL      Réf. 12b032

﻿
21 h 
10 au 12 décembre

﻿ 1200 € HT  - Repas inclus

ANIMATION

Médecin du travail, 
dermatologue

DÉROULEMENT

	› 9h00-12h30 / 13h30-17h00

SUIVI ET ÉVALUATION

	› Supports de cours inclus.

	› Tests de positionnement.

	› Évaluation des acquis : 
autoévaluations, quiz, 
analyses de cas, etc.

	› Évaluation à froid.
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