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Travailler en équipe

Instaurer
une dynamique d'équipe

Formation dédiée aux médecins du travail pour les outiller dans 
l'animation et la coordination de leur équipe pluridisciplinaire.

Prérequis
Exercer en SPST.

Objectifs
	}Développer ses compétences d’animateur et de coordonnateur de 
l’équipe pluridisciplinaire en phase avec le projet de service et les 
missions du service de santé au travail. 

	}Améliorer les relations au sein de l'équipe pluridisciplinaire pour plus 
de motivation et d'efficacité au quotidien.

Programme
Semaine 1 

	} Poser un cadre : orchestrer efficacement l’activitéde l’équipe 
pluridisciplinaire.

	❯ Responsabilités juridiques du médecin du travail. 
	❯ Conduite de projet.
	❯ Animer des réunions d'équipe : règles d'or pour une réunion efficace.

Intersession – 3 semaines 
	❯ 3 semaines en SPST entre la semaine 1et la semaine 2.

Semaine 2

	}Animer et coordonner : influer sur le fonctionnement de l’équipe 
pluridisciplinaire pour qu'elle remplisse sa mission.

	❯ Développer une posture réflexive pour progresser ensemble. 
	❯ Créer les conditions de la construction réussie d'une équipe. 
	❯ Pérenniser la contribution de chacun.

Modalités pédagogiques
	}Apport de connaissances théorique et pratiques.

	} Études de cas et mises en situations.

	} Exercices pratiques appliqués aux réalités vécues par les participants.

﻿ Médecins

EN PRÉSENTIEL     Réf. 25bCY11

﻿
42 h 
Dates en ligne

﻿ 2300 € HT  - Repas inclus

ANIMATION

Formateurs experts en leur 
domaine (management…)

DÉROULEMENT

	❯ 9h00-12h30 / 13h30-17h00

SUIVI ET ÉVALUATION

	❯ Supports de cours inclus.

	❯ Tests de positionnement.

	❯ Évaluation des acquis : 
autoévaluations, quiz, 
analyses de cas, etc.

	❯ Évaluation à froid.
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