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Approche collective

Améliorer sa pratique 
entre pairs

Permettre à des professionnels d'un même métier d'améliorer 
leurs  pratiques. Avec l'aide d'un professionnel, systématiser une 
méthodologie pour améliorer sa pratique.

Prérequis
	} Exercer en SPST.

Objectifs
	}Améliorer sa pratique de gestion des RPS :

	❯ travailler en profondeur avec des pairs du même métier,
	❯ harmoniser les pratiques professionnelles,
	❯ favoriser une expression des acteurs des équipes de santé au travail.

Programme
	}Approche multidimentsionnelle des RPS : 

	❯ organisationnel,
	❯ managérial,
	❯ individuel.

	} Technique de résolution des problèmes :
	❯ savoir poser le vrai problème,
	❯ brainstormer,
	❯ passer à l'action,
	❯ évaluer.

	}Outils de communication à l'usage des médecins du travail.

	} Partage d'expérience.

Modalités pédagogiques
	}Alternance de méthodes affirmatives, interrogatives et expérientielles. 

	} Étude de cas. 

	} Partage de pratique et mise en situation. 
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ANIMATION

En fonction de la thématique

DÉROULEMENT

	❯ 9h00-12h30 / 13h30-17h00

SUIVI ET ÉVALUATION

	❯ Supports de cours inclus.

	❯ Tests de positionnement.

	❯ Évaluation des acquis : 
autoévaluations, quiz, 
analyses de cas, etc.

	❯ Évaluation à froid.

ISO 9001:2015 
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Avertissement
L'Afometra peut vous accompagner dans un échange entre pairs sur une 
thématique précise.
Consultez votre interlocutrice habituelle.




