Prévention par thématique

Nouvelles organisations
des espaces de travail
Conséquences santé sécurité et prévention associée

Médecins

M Infirmier(e)s En partant des différentes formes d'organisation du travail, cette
IPRP formation permet de réfléchir aux conséquences pour les salariés et

7 de proposer des axes de prévention.

Prérequis
Exercer en SPST.
7h Objectifs
8juin O Connaitre les nouvelles formes d'organisation spatiale du travail
tertiaire.
€ 590 € HT - Repas inclus O Caractériser les nouvelles formes résultantes d'organisations du travail.

O Identifier les facteurs de risques physiques, sociaux et psychosociaux
propres a ces environnements de travail.

O Disposer doutils et de reperes d'analyse pour évaluer le risque et
accompagner une démarche de prévention.

Programme
O Introduction aux nouvelles organisations des espaces de travail dans
le tertiaire.
O Contexte démergence de ces nouvelles organisations.
O Les espaces de travail dans le tertiaire.
> Organisations spatiales traditionnelles.
> Nouvelles organisations spatiales.
> Nouveaux concepts.
O Une nouvelle pratique : le télétravail.
2 Introduction au télétravail.
> Conséquences santé-sécurité des astreintes physiques, sociales et

psychosociales.
) Télétravail et management.
Ergonome O Outils de diagnostic et aide a la prévention.
DEROULEMENT > Outils Gabo (géne acoustique dans les bureaux ouverts).
) Le triangle de FISCHER.
> Synthése des points de vigilance.

> 9h00-12h30/ 13h30-17h00

SUIVI ET EVALUATION

Modalités pédagogiques

O Alternance de méthodes affirmatives, interrogatives et expérientielles.
> Tests de positionnement. 0 ftude de cas

> Supports de cours inclus.

> Evaluation des acquis :
autoévaluations, quiz,
analyses de cas, etc.

O Partage de pratique et mise en situation.
O Ressources et banques de données sur le secteur professionnel.

> Evaluation a froid. O Evaluation par quiz.
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