Approche collective

Améliorer sa pratique
entre pairs

Médecins

Permettre a des professionnels d'un méme métier d'améliorer
leurs pratiques.

Avec l'aide d'un expert, systématiser une méthodologie pour
améliorer sa pratique.

Infirmier(e)s
IPRP
Psychologues du travail

— Prérequis
O Exercer en SPST.
.
- Objectifs

Séances de 3h30

O Intégrer la méthode d'échanges pour :
Nous consulter

) travailler en profondeur avec des pairs du méme métier,
> harmoniser les pratiques professionnelles,

€ Nous consulter > favoriser une expression des acteurs des équipes de santé au travail.

Programme
O Présentation de la méthodologie des groupes de pairs.
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@ Séances de 3h30

O Méthodologie pour chaque situation clinique abordée :
) Etat des lieux des connaissances et blibliographie sur le téme choisi.
> Contexte réglementaire de l'activité.
) Evaluation de la situation.

> Solutions et réponses concretes a apporter aux professionnels de
santé impliqués dans le service.
» Tests en situation selon les solutions choisies.

Nous consulter

Nous consulter

O Pour chaque séance:

> Compte rendu de la séance par un stagiaire volontaire (changement
de stagiaire rédacteur du CR a chaque séance).

> Mise en place d'une fiche action par I'animateur de la séance.
O Pour chaque groupe :

> Mise en place d'indicateurs de suivi des actions choisies par le
groupe.

ANIMATION

En fonction de la thématique

Modalités pédagogiques

O Alternance de méthodes affirmatives, interrogatives et expérientielles.
O Etude de cas.

O Partage de pratique et mise en situation.

DEROULEMENT

> 9h00-12h30/ 13h30-17h00

O Evaluation par quiz.
SUIVI ET EVALUATION

> Supports de cours inclus.
> Tests de positionnement.

> Evaluation des acquis :
autoévaluations, quiz,
analyses de cas, etc.

> Evaluation a froid.

efometra

FORMATION EN SANTE AU TRAVAIL

Avertissement
'Afometra peut vous accompagner dans un échange entre pairs sur une

1SO 9001:2015
Labellisation PMR

thématique précise.
Consultez votre interlocutrice habituelle.
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