Méthodologie

Les fondamentaux de la PDP

®  Tout métier de I'équipe
pluridisciplinaire

E-LEARNING Ré

7 h sur 4 semaines
1 session par mois

€ 2s0emt

ANIMATION

Assistance technique et
pédagogique tout au long
de la formation.

DEROULEMENT

Acces 24 h/24 et 7 /7
pendant 4 semaines
sur Campus Afometra.

SUIVI ET EVALUATION

> Supports de cours inclus.

> Evaluation des acquis :
autoévaluations, quiz,
analyses de cas, etc.

> Evaluation & froid.

efometra

FORMATION EN SANTE AU TRAVAIL

1SO 9001:2015
Labellisation PMR

100% e-learning

Cette formation aborde les notions fondamentales de la
prévention de la désinsertion professionnelle et du maintien en
emploi. Elle détaille notamment les grands acteurs de la PDP et
I'importance de la PDP dans la mission des SPST.

Prérequis
Exercer en SPST.

Objectifs

O Définir les notions fondamentales de la prévention de la désinsertion
professionnelle.

O Expliquer la mission de PDP des SPSTI et repérer les différents acteurs
et partenaires impliqués.

O Présenter la démarche et les outils de prévention primaire de la
désinsertion professionnelle au sein des SPSTI.

Programme
© Parcours 1 - Désinsertion professionnelle : définitions et risques.
> PDP et MEE.
> Zoom sur le champ du handicap.
> Facteurs de désinsertion professionnelle (recommandation HAS de
février 2019).
© Parcours 2 — PDP : mission, organisation et acteurs.
> La PDP dans la mission des SPST (loi du 2 aott 2021).
> La cellule PDP.
> Un changement de logique pour les SPSTI.
> Les attendus organisationnels de la PDP en SPSTI.
> Les acteurs de la PDP.
© Parcours 3 - La PDP dans le quotidien des SPSTI.
> La PDP dans les AMT.
> La PDP dans le suivi médical.
> Du MDE au MEE dans le quotidien des SPSTI.
 Les dispositifs du MEE mobilisables via les partenaires.

Modalités pédagogiques

© Autodiagnostics, activités de mémorisation, cas pratiques.

© Une documentation variée tout au long de la formation: liens externes,
ressources a télécharger, documents juridiques. ..

© Par parcours : fiche de prise de notes active, test de connaissances avec
feedbacks et bilan, fiche de parcours servant de support de formation.

© Compléments a consulter et a télécharger, pour renforcer ses
connaissances tout au long de la formation.

Avertissement
Le contenu de cette formation est inclus dans certains cycles.
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