HABILIT

HABILITATION ELECTRIQUE HOBOV RECYCLAGE (charge

de chantier)

Objectifs

Présentiel - Synchrone

Cette formation a pour but de préparer le personnel non électricien intervenant dans des environnements électriques a travailler en sécurité

selon les préconisations de la norme NF C 18-150

© rublic visé

Personnel dont le titre d'habilitation doit étre renouvelé pour
encadrement d'une équipe qui réalise des travaux a proximité de
risques électriques

Les + métier

Pré Requis

Avoir suivi la formation initiale préparant a I'habilitation électrique des

indices visés

L'employeur est tenu par la loi de prendre toutes les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé physique et mentale de ses

salariés (article L. 4121-1 du code du travail).

Un salarié conscient des risques et des moyens de prévention mis a disposition par son employeur est un facteur de réduction des accidents du

travail.

Objectifs pédagogiques et d'évaluation

Parcours pédagogique

Organiser et réaliser des travaux d'ordre non électrique en toute
sécurité dans un environnement présentant des risques électriques
Se déplacer, évoluer et manipuler du matériel et outillage de fagon
adaptée en fonction des risques électriques que présente
I'environnement

Réaliser le balisage de la zone de travail, la surveillance du personnel
et les accés a cette zone

Rendre compte de son activité

Méthodes pédagogiques
Exposés interactifs, démonstrations
Cours illustrés et interactifs adaptés au contexte professionnel

Qualification Intervenant-e-s
Formateur en prévention des risques électriques

=& Méthodes et modalités d'évaluation

Test des connaissances acquises et délivrance d'une attestation de fin

de formation

Modalités d'accessibilité handicap

THEORIE

Retour d'expériences

Zones de travail

Surveillance électrique

Equipements de protection

Rédaction de documents

Conduite a tenir en cas d'accidents
Organisation des travaux d'ordre non électrique

PRATIQUE

Repérage des environnements et des locaux a risques
Déplacement et évolution

Balisage dans les zones de travail

Surveillance du personnel et des accés
Comportement en fonction des risques

Manipulation du matériel et de I'outillage
Compte-rendu d'activité

Etablissement de 5éme catégorie répondant a la politique "Accessibilité Handicap"

Adaptation des moyens aux personnes en situation de handicap



(O Durée Effectif

7.00 Heures 1 Jour De 4 a 12 Personnes



