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Conseil & Formation

Utilisation des Extincteurs

Public Concerné

Tout personnel d’entreprises industrielles, tertiaires, des E.R.P., ..., susceptible de
devoir utiliser les extincteurs de la société au cas de début de feu.

Objectifs

» Acquérir et maitriser les consignes de sécurité

» Etre capable, au terme de la formation, de :
- Evaluer les risques incendie
- Constater les dysfonctionnements en matiére de protection incendie
- Connaitre les mesures a prendre en cas d’'incendie
- Se servir du matériel incendie afin d’attaquer le départ de feu avant l'arrivée
des Sapeurs-pompiers

Lieu de la Formation

> Sur site

Duree
» Y2 journée
» Recyclage : Tous les 6 mois
Nombre de Stagiaires
» 10 personnes au maximum
Contenu de la Formation

Qu'est-ce qu'un incendie
Triangle de feu

- Combustible
- Carburant
- Air
v Prescriptions générales en cas d'incendie
- Protection
- Extinction
- Evacuation
v" Quels sont les moyens me permettant d' "attaquer" le feu ?
- Extincteur
- Lance incendie
- Les points a éviter (huile, alcool, eau, sable ...)
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Choix de I'extincteur
- Neige carbonique (CO2)
- Poudre
- Eau en jet pulvérisé (avec ou sans additif)
Les risques dans I'entreprise
- Risques liés aux personnes
- Risques liés aux structures de I'entreprise (batiment)
- Risques chimiques
- Risques liés aux installations électriques
- Risques Physiques
Manipulation des extincteurs et explication de leurs différentes caractéristiques
Les différentes classes de feu
- Feux secs (A)
- Feux gras (B)
- Feux de gaz (C)
Définition des structures capables d'intervenir sur les incendies dans les
entreprises
Situations pouvant étre engendrées par un incendie
- Atteintes physiques aux personnes (brGlures, nombreux problemes
respiratoires)
- Dégradation des locaux
- Risque d'explosion
- Arrét du travail dans l'entreprise
- Chdmage technique
Exercices d'évacuation

Moyens Péedagogiques

Mise en ceuvre de moyens audiovisuels appropriés

Méthode interactive s’appuyant sur des expériences vécues
Préparation au contréle des connaissances au moyen d’exercices
Contréle des connaissances, effectué en fin de stage

Modalités de mise en oceuvre

Les stagiaires devront venir en formation en tenue de travail (avec leurs EPI :
gants, chaussures de sécurité, casque si nécessaire).

Evaluation et Suivi

Une évaluation a chaud est effectuée a la fin de la session de stage par le
formateur.
Cette évaluation a pour objectifs principaux de :

- Evaluer I'intégration des outils et techniques transmis a I'occasion de la
formation

- Mesurer la satisfaction et I'intérét des participants

- Pressentir les évolutions et les changements mis en place

- Détecter les besoins de formation

Par ailleurs, l'intervenant FLOBEL reste a disposition des participants pour toutes
difficultés, interrogations, conseils et recommandations liées a la formation.
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