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Programme (1 jour)

Face a l'urgence climatique, la France s'est fixée comme objectif de réduire ses

+ Introduction et présentation du programme ovE© o
émissions de 80% d'ici a 2050.

+ Présentation de la notion de Carbone via le jeu « Carboniq » : classement d’actions/objets du Les évaluations carbones entre clients et fournisseurs se développent de plus - b =
quotidien selon leurs impacts. en plgs. Il apparait donc,comme indispensable dg cor_nprendre les enjeux g = I:E
climatiques et comment y répondre en menant une trajectoire bas-carbone, avec c g i o5
+ Sensibilisation sur le contexte de réchauffement climatique et des émissions de gaz a effet de serre des objectifs definis, efficaces et réalistes. g = 2 2
. . O .. o
+ Méthodologie du Bilan Carbone et autres principales méthodologies de calcul : principes de calcul et Objectifs S‘ s ..
scopes 1/2/3, exemples de facteurs d’émission, avantages et inconvénients g 8 3 <
Le stagiaire, une fois formé, sera en mesure de : s 32 -g
« Méthodes de calcul des émissions GES, analyse des sources d'émission d’une entreprise . Comprer]dre les causes du réchauffement climatique et les conséquences Q<ui g
manufacturiére et interprétation des résultats. engendrées S Qoeg
» Maitriser les différents impacts environnementaux »w 2o ¢
+ Réglementations en termes de calcul, maitrise et réduction des émissions GES : SNBC, Green Deal, + Comprendre la nécessit¢ d'agir dés maintenant et identifier les leviers = g g é’
CSRD, taxonomie européenne et MACF. d'action FSs
» Construction d’'un plan de transition d'une entreprise selon les résultats de son Bilan Carbone et Public
chiffrage
Collaborateurs d’entreprises industrielles souhaitant étre sensibilisés aux enjeux
+ Empreinte carbone individuelle : calcul et priorisation des actions par efficacité / impact. climatiques et énergétiques
Chefs de projet environnemental w
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Méthodes pédagogiques Nos experts Prérequis 0 =
S c
Apports  théoriques, exemples concrets,  |'animation est intégralement assurée par des experts Aucun B 3 <
étude de cas « fil rouge » en groupe. . SPACE et des consultants ayant une expertise pratique en la 0:-’ = 3
matiére. o 22
Un document de formation sera remis 35 25 o =
a chaque participant en version numérique. Modalités _g 'T S g
C « un
Méthodes d’évaluation Inscription et délai : bulletin d’inscription a compléter et a nous & g 9 E
retourner au plus tard une semaine avant le démarrage. 6 : 8 2
QCM d'entrée et de sortie permettant une Acces aux personnes  en situation de‘handicap : nous =
évaluation des compétences acquises. contacter pour déterminer laménagement & mettre en place.
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