BUSINESS CONTINUITY MANAGEMENT i&% 100%
& BUSINESS CONTINUITY PLAN SaTt?S‘]{;‘:tieon

Domaine 01 Domaine 02  Domaine 03  Domaine 04  Domaine 05
. r2:
Jour 1 : Jou Contexte
Créer un dispositif de crise - * Besoin d'améliorer la résilience des entreprises en cas de survenance

Contexte . Livrablesp : d’événements inattendus — Survie

* Normes ) . Ressources + Nécessité danticiper toute sorte d'événements stoppant ou réduisant -

* Resilience des entreprises . Rol durablement I'activité de I'entreprise ':E T

* BCP vs management des risques . Communication + Attentes grandissantes des clients vis-a-vis du fournisseur en termes de W W

o . continuité du service en qualité et en livraison o 9

Définition » Procédures Coa . . s N~ M

» Intérét de proposer aux clients une protection contre des événements pouvant N 00

* Appropriation

arréter brutalement les processus des manufacturiers et prestataires

REX Crise sanitaire et Incendie + Boite a outils
* Ecueils a éviter . .
Objectifs

Bénéfices des SMCA et BCP *  Externalisation possible - . .
Le stagiaire, une fois formé, sera en mesure de :

* Anticiper les événements produisant des effets négatifs sur 'activité de votre
entreprise dans un contexte exceptionnel

* Avoir une vision globale des moyens et le processus a mettre en ceuvre pour
réaliser un « Business Continuity Plan »

» Faire face a des événements inattendus impactant gravement la continuité de
l'activité

«  Connaitre les exigences et les attentes et recommandations des clients

* Informer et communiquer efficacement aux bons niveaux

» Créer une organisation capable d’intervenir immédiatement en cas de crise

Scénariii de crise : mise en situation, étude de

cas, outils et méthodologie SPACE Synthese
Partage / commentaires

Non-membre : 1230 € HT
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Membre Associé
Membre Exécutif

BIA — Analyse d’impact
BCP — Stratégie de Continuité d’Activité

PRA — Plan de Reprise d’Activité et retour a la

normale i
sévere
Public g
» Responsables de sites ‘»

i i " » Top managers en moyens Industriels, Supply Chain, RH, Informatique ) o
Méthodes Pédagogiques Nos experts ] + Managers intermédiaires 0 ®
Apports  théoriques (environ 40% du Lanimation est intégralement assurée par des experts + Chef de Projet et salariés nommés ou pressentis pour réaliser cette activité 3 c
temps). SPACE et des consultants ayant une expertise pratique en la E o <
Mise en main, REX et étude de cas matiere. Prérequis Q L; '0_:
représentent environ 60% du temps. Connaitre les méthodes et outils de mise en ceuvre pour le management des S 22z

risques = o =

Modalités 393

Inscription et délai : bulletin d’inscription a compléter et a it 35 c wn e

Méthodes d’évaluation nous retourner au plus tard une semaine avant le Q‘va“ '4% SPACE-S-«UR MESU'RE ; ; : {,'1, & E

: i ) , R o . ’ = Une troisiétme journée optionnelle de mise en pratique & T

QCM d’entrée et de sortie permettant une démarrage. Acces aux personnes en situation de handicap : ] personnalisée en INTRA pour déployer le contenu de la o o<
évaluation des compétences acquises. nous contacter pour déterminer 'aménagement a mettre en formation dans votre entreprise
place. '

SPACE

Information : conseilformationspace@space-aero.org / Inscription : training@space-aero.org MAJ 08/2026
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