uUTAC

ADVANCING MOBILITY SINCE 1924

Délais d’acces a la formation : entre 1 et 3 mois (délais de planification).

Modalités d’inscription : renvoyer le bulletin d’inscription complété, nous contacter pour toute demande d’inscription.
Pour les formations INTRA, au moins un entretien téléphonique préliminaire sera réalisé.

OBJECTIFS

A l'issue de cette formation, les stagiaires seront capables de comprendre les enjeux du changement climatique et de I'Energie, d'intégrer les
risques et opportunités liées a I'Energie et au changement climatique et de déployer les méthodes spécifiques a la gestion des GES
PUBLIC VISE PRE REQUIS

Responsables QSE/HSE, Direction financiére, Management, Aucun pré-requis
Marketing, Administration, Direction générale

EIRlEINE

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES PARCOURS PEDAGOGIQUE
- Connaitre les principales méthodes d'évaluation des émissions Introduction au changement climatique
(exemple : méthode Bilan Carbone) Les bases physiques du phénoméne - Compréhension des mécanismes
- Déployer les outils spécifiques a la gestion des émissions de gaz a Conséquences a court, moyen et long terme
effet de serre dans l'entreprise L'entreprise du XXleme siécle face aux bouleversements
- Identifier et quantifier les actions de réduction des émissions de GES
- Choisir la méthode adaptée a I'entreprise Energie et Climat, duo explosif ?

; , Contexte énergétique mondial, européen et francais
METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES L'énergie, source de dépendance
Questions/réponses, Exercices d'application Normes et réglementations
Remise d’'une documentation pédagogique numérique pendant le L ) |
stage. Agir & court, moyen et long terme - Outils et méthodes

Les différentes méthodes de comptabilité carbone / exemple : la

QUALIFICATION INTERVENANT(E)(S) méthode Bilan Carbone

Les initiatives nationales et internationles

Identification des actions de réduction de GES en intra et extra
entreprise

Quantifier les réductions d'émissions - Exemples et méthodes
Les outils de gestion/amélioration continue

Consultant en stratégie bas carbone France et International

METHODES ET MODALITES D’EVALUATION MODALITES D’ACCESSIBILITE

Evaluation individuelle des connaissances en fin de formation. Personne en situation de handicap, nous contacter pour échanger sur
vos éventuels besoins d'aménagement a prévoir. Référent handicap :
christelle.auger@utac.com
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14.00 Heures De 4 a 12 Personnes
2 Jours
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Stratégie bas carbone dans I'entreprise - EN PARTENARIAT AVEC APUS

Contactez-nous ! @

Audrey RISSOT Tél. : 0169801708
Chargée de formation Mail : audrey.rissot@utacceram.com
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