
Gérer le quotidien RH d'une entreprise : la CCN du 
batiment et les bases du droit du travail

RH9.1

  Public Visé 

Assistants, Responsables d’agence, franchisé

  Objectifs 
Compétences visées : Gérer le quotidien RH d'une entreprise la CCN du Bâtiment et les bases du droit du travail

  Pré Requis 

- Aucun
- Toute personne ayant des missions en lien avec la gestion RH d’une 
agence

  Parcours pédagogique
1. Les conventions collectives du Bâtiment :
· Les éléments constitutifs d’une convention collective
· Les conventions applicables dans mon entreprise
2. Application des éléments de rémunération : Les grilles de salaires et de petits déplacements
3. La notion de temps de travail effectif : La durée du temps de travail effectif
4. Les heures supplémentaires :
· Définition
· Calcul
· Le contingent autorisé
· Le décompte mensuel et annuel
· Le dépassement du contingent annuel
5. Les indemnités de trajet, de transport, de repas
· Les petits déplacements prévus à la convention collective des ouvriers du Bâtiment
· Les grands déplacements, les règles de la convention et celles du légal
6. Les règles des congés payés appliquées par la caisse de congés payés
7. Le mécanisme des intempéries, déclarer des heures en intempéries
8. Le recours à l'activité partielle

Délai d'accès : 3 semaines

  Méthodes pédagogiques

Pédagogie active (travaux de groupe, échanges)

  Qualification Intervenant·e·s
Formateur expert juridique RH

  Objectifs pédagogiques et d'évaluation
A l’issue de la formation les stagiaires seront en capacité de :
Connaître les organismes de la profession du Bâtiment :caisse de prévoyance, caisse de congés payés, intempéries
Maîtriser les éléments des petits déplacements
Appliquer les règles de la CCN du Bâtiment et des accords régionaux
Maitriser les bases de la réglementation du BTP

Support de présentation

  Moyens pédagogiques

A distance - Synchrone
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· Test de connaissances en ligne en fin de formation 

  Méthodes et modalités d'évaluation

Locaux accessibles aux personnes en situation de handicap. Nous contacter pour toute demande spécifique nécessitant une adaptation de la
prestation (Référent Handicap - tgiroux@attila.fr)

  Modalités d'accessibilité handicap

Jour1Heures7.00

  Effectif

4 à 15 participants

  Durée

Contactez-nous !
Alexandre GREMY
Responsable pédagogique

Tél. : 0238963690
Mail : agremy@attila.fr
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