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PROGRAMME DE FORMATION 

MAC Formateur PRAP 
 
 
Objectifs 
Mettre à jour ses compétences sur : 
- Proposer la mise en œuvre d’une formation-action PRAP intégrée à une démarche de prévention. 
- Animer le projet de formation : sensibiliser les personnels concernés et informer le plus grand nombre. 
- Rendre compte de l’état d’avancement, évaluer son projet de formation-action et assurer le suivi de la formation. 
- Former et certifier les personnels à la PRAP. 
 

Public concerné et pré requis 

Formateurs PRAP à jour de leur certification. 
Attestation « Base en prévention » obtenue auprès du réseau prévention. 
 
Documents délivrés 
Tous les documents relatifs aux manques exprimés par les stagiaires. 
 
Modes pédagogiques  
Périodes en formation présentielles basées sur des mises en situation, échanges, exposés interactifs, 
démonstrations pratiques et simulations. 
 
Compétences visées et contenu 
* Élaborer un projet de formation-action PRAP intégré à la démarche de prévention de l’entreprise ou de 
l’établissement. 
* Observer et analyser les risques liés à l’activité́ physique dans le cadre d’une situation de travail afin de proposer 
des pistes d’amélioration et de suivre leur mise en place. 
* Organiser, animer et évaluer une formation-action des salariés à la prévention des risques liés à̀ l’activité́ physique. 
Évaluer l’intégration du projet de formation action PRAP dans la démarche de prévention. 
Analyser les situations de travail comprenant des risques liés à l’activité physique. 
Proposer un nouveau plan d’actions liés au projet de prévention de l’entreprise ou de l’établissement. 
Communiquer auprès des différents acteurs les nouvelles actions à mettre en place. 
Déterminer les ajustements nécessaires au bon déroulement pédagogique d’une formation action PRAP. 
 
Dispositif et suivi d’évaluation 
Évaluation certificative, les participants se voient délivrer une attestation de fin de fin de formation certifiant les 
acquis.  
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