
SST - Devenir Sauveteur Secouriste du Travail
SSTE_SST

  Public Visé 

Le SST est un salarié volontaire ou désigné par l'employeur

  Objectifs 
Le SST intervient efficacement face à une situation d'accident du travail.
Le SST met en application ses compétences de Sauveteur Secouriste du Travail au service de la prévention des risques professionnels dans son 
entreprise.

  Pré Requis 

Aucun pour devenir Sauveteur Secouriste du Travail, SST.
Si une personne est en situation d'handicap, veuillez le préciser à votre 
conseiller en formation.

Devenez acteur de votre sécurité et sauvez des vies.

  Parcours pédagogique
- Mécanisme accidentel, notions de santé et sécurité
- Risques professionnels, de l'entreprise, statistiques
- Organisation de la prévention, rôle du SST en matière de prévention
- Situations dangereuses de travail, risques à priori
- La prévention, la protection, la réparation
- Cadre juridique de l'intervention du SST (obligations, responsabilités civiles et 
pénales)
- Fondamentaux du secourisme, protéger, examiner, alerter, secourir, surveiller
- Les systèmes d'alerte à la population
- Les conduites à tenir face à une victime qui présente une détresse évidente 
(saignements abondants, étouffements)
- Les conduites à tenir face à une victime qui se plaint de (malaises, brûlures, 
plaies, traumatismes)
- Les conduites à tenir face à une vicitme qui est inconsciente (qui respire, qui ne 
respire pas, défibrillateur)

Maintien et actualisation des compétences tous les 2 ans, voir notre programme 
de formation  => MAC SST
D'après l'arrêté du 5 décembre 2002, si un stagiaire titulaire du PSC 1 datant de 
moins de 3 ans, pourra prétendre à un allègement de la formation SST. Nous 
consulter pour plus d'informations. Chapitre 4.1.5. du document de référence de 
l'INRS.
Grille de certification des compétences du SST
Retrouvez ici le document de référence du dispositif SST de l'INRS

  Méthodes pédagogiques

Le stage "Devenir Sauveteur Secouriste du Travail " s'appuie sur des 
exposés, débats, des travaux de groupes, des études de cas issues des 
risques professionnels des participants et des mises en situations 
pédagogiques simulées.
Les cas concrets réalisés pendant la formation, reposeront sur votre 
Document Unique et sur les accidents de travail et maladies 
professionnelles propres à votre branche professionnelle.

  Qualification Intervenant·e·s
Formateur SST certifié par l'INRS

  Objectifs pédagogiques et d'évaluation
Intervenir efficacement face à une situation d'accident.
Mettre en application ses compétences au profit de la santé et de la 
sécurité au travail dans le respect de l'organisation de l'entreprise et 
des procédures spécifiques fixées.

Présentiel - Synchrone
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Grille de certification des compétences du sauveteur secouriste du 
travail (SST)

  Méthodes et modalités d'évaluation

Accessible aux personnes en situation d'handicap. Merci de me préciser à votre conseiller en formation lors de votre inscription.

  Modalités d'accessibilité handicap

Jours2Heures14.00

  Effectif

Groupe SST : de 4 à 10 personnes

  Durée

Contactez-nous !
Quentin REGNIER
Formateur risques professionnels Mail : quentinregnier@sinceo.com
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