DEKRA

Durée v Prérequis
3 heures . Qs .

Avoir contribué a la mise en place
0.43 jour ou animer un systeme de

management environnemental
(SME) selon la norme 1SO 14001
version 2015.

Si débutant sur le sujet, suivre la
formation « Fondamentaux de la

Qualification
Intervenant (e)(s)

Le formateur bénéficiant
de retour d’expérience de
mise en place et d’audit
de systeme de

Moyens pédagogiques

e Modalités d’animation : en classe
virtuelle (Teams), alternance de
séquence d’apports théoriques et
d’échanges interactifs entre
participants.

management.
e Support : synthese des évolutions
e Interactivité et participation :
sondage en direct, questions
ouvertes, analyse collective de
situations
Objectifs

B

Référence : STD-ISO14EV026

ISO 14001 version 2026 : décrypter les évolutions et leurs
impacts sur votre SME (classe virtuelle)

Public concerné

Responsable qualité, sécurité,
environnement ou énergie, Pilote
du systeme de management, Pilote
de processus, Auditeur interne ISO
14001

Effectif maximum
12 personnes

Modalités d'évaluations

Evaluation a chaud par les
stagiaires de la qualité de la forme
et de I'atteinte des objectifs visés.

Apres cette formation, les stagiaires sont en mesure de :
e Expliquer le contexte et les objectifs de la révision de la norme ISO 14001

e Décrire les principales évolutions introduites, notamment par I'amendement climatique A1:2024 et la version 2026

o |dentifier les évolutions significatives et leurs impacts sur un SME
o Repérer les opportunités d’amélioration et d’adaptation d’un SME

Programme

1. Introduction et mise en perspective

e Positionnement de la norme ISO 14001

e Principes structurants (structure SL, approche PDCA)
o Finalités et enjeux de I’actualisation

2. Contexte et dynamique de la révision

o Attentes des parties prenantes

o Evolutions du besoin de la mise a jour de I'lSO 14001

e Distinction amendement / révision

® Processus de révision : calendrier, acteurs, réle des organismes de normalisation (dont AFNOR)

3. Analyse des évolutions et impacts associés
® Présentation structurée des évolutions significatives
® Pour chaque évolution :

o - Objectifs de la modification

e - Analyse de I'exigence

o - Impact sur le SME (risques& opportunités)

e - Impact sur les pratiques d’audit

e - Points de vigilance / interprétation

4. Modalités de transition vers la version 2026
® Principes généraux

o Durée et échéances clés

o Points d’attention des auditeurs
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Le + DEKRA

Le formateur a contribué en tant qu’expert de la commission AFNOR a la révision de la norme ISO 14001. Flashez ce QRCode
pour accéder a notre
site internet

Modalités d'accessibilité

DEKRA est mobilisé au travers de sa mission Handicap et mettra tout en oeuvre pour la pleine réussite de ses formations
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