
Formation Sauveteur Secouriste du Travail initial
SSTi

  Public Visé 

Toute personne désireux de connaitre les gestes qui sauvent dans le 
monde du travail et en dehors du travail.

  Objectifs 
- Etre capable d'intervenir face à une situation d'accident de travail
- Etre capable de mettre en application ses compétences de SST au service de la prévention des risques professionnels de son entreprise

  Pré Requis 

Aucun pré-requis

Un geste peut tout changer. Apprenez à réagir, à sauver, à protéger.

  Parcours pédagogique
Domaine de compétence 1:
- Situer le cadre juridique d'intervention du Sauveteur Secouriste du Travail
- Réaliser à la survenue de l'accident, une protection adaptée
- Examiner la victime pour la mise en oeuvre de l'action choisie en vue du résultat 
à obtenir
- Alerter ou faire alerter en fonction de l'organisation des secours de l'entreprise
- Réaliser les gestes de secours à la victime adaptés
Domaine de compétence 2:
-Situer son rôle de SST dans l'organisation de la prévention de l'entreprise
-Mettre en oeuvre ses compétences en matière de protection au profit d'actions 
de prévention
- Informer les personnes désignées dans le plan de prévention des situations 
dangereuses repérées

  Méthodes pédagogiques

En présentiel
- Méthodes pédagogiques multiples: affirmatives avec des cours 
magistraux, démonstratives notamment pour la partie pratique et 
actives avec des ateliers de travail et des mises en situation
- Plans d'interventions + pictogrammes
- 3 mannequins (adulte, enfant et nourrisson) pour la réanimation 
cardio-pulmonaire (RCP) et le bouche à bouche
- 1 défibrillateur Automatisé externe de formation (ou semi-
automatisé)
- Accessoires factices pour mise en scène de situation d'urgence 
(plaies, colorant, outils coupants,...)
- Grille de certification des compétences du SST (INRS)
- Supports pédagogiques remis aux stagiaires

  Qualification Intervenant·e·s
Formateurs titulaires du certificat de formateur SST ou de formation de formations SST valide certifié par l'INRS sous-couvert de l'habilitation de 
l'organisme ACRONIS

  Objectifs pédagogiques et d'évaluation
- Etre capable d'intervenir face à une sitation d'accident du travail
- Etre capable de mettre en application ses compétences de SST au 
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En présentiel Evaluation formative réalisée tout au long de la 
formation Evaluation certificative: validation des compétences au 
regard des critère d'évaluation définis dans la grillle de certification 
individuelle des compétences du SST (INRS) Equivalences, passerelles, 

  Méthodes et modalités d'évaluation

Si vous êtes en situation de handicap, merci de nous le signaler afin que nous puissions adapter cette formation à vos besoins

  Modalités d'accessibilité handicap

Certificat SST

  Sanction formation

Jours2Heures14.00

  Effectif

1 ou 10 personnes

  Durée

Contactez-nous !
Corentine MAZZOTTI
Responsable commerciale et administrative

Tél. : 0625129122
Mail : c.mazzotti@acronis-formation.fr
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