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Pratique de la paie - Niveau 2

Présentiel - Synchrone

9 Public Vise Pre Requis

Toute personne désirant se perfectionner a la pratique de la paie Pratique de la paie Niveau 1
Objectifs pédagogiques et d'évaluation Parcours pédagogique
Savoir calculer des bulletins de paie complexes La réduction générale des cotisations : principes et calculs

L’exonération LODEOM : principes et calcul

Savoir traiter une fin de contrat de travail
La gestion des absences : méthodes horaires, méthodes journaliéres...

M éth 0 d es p éd ag 0 g i q ues Congés payés : généralités, prise en compte en paie
Autres congés : congé formation, congé pour évenement familial, etc...
Tour de table, exercices pratiques, études de cas Arrét de travail pour maladie non professionnelle : signalement, prise en compte

dans le calcul de la paie ...

Arrét de travail pour accident du travail ou maladie professionnelle : signalement,
prise en compte dans le calcul de la paie ...

Arrét de travail maternité : signalement, prise en compte dans le calcul de la paie

QU al Ifl cation Intervenant-e-s F|n de contrat de travail : dernier bulletin de paie, documents de fin de contrat...

Formateur spécialiste en paie Indemnités de fin de contrat : indemnité compensatrice de préavis, indemnité
compensatrice de congés payés, indemnité de précarité des CDD...
Autres indemnités de rupture : indemnités de licenciement, indemnité de rupture
conventionnelle individuelle, indemnité de rupture conventionnelle collective,
indemnités de départ a la retraite...
Indemnités de rupture : régime social, régime fiscal
Activité partielle : généralités, prise en compte dans le calcul de la paie

& Méthodes et modalités d'évaluation

Questionnaire de positionnement Evaluation en cours de formation :
exercices Evaluation de fin de formation : Qcm Bilan individuel des
compétences acquises Questionnaire de satisfaction a chaud
Attestation de fin de formation

Modalités d'Accessibilité

Nous consulter

@ Durée Effectif

49.00 Heures 7 Jours De 3 a 8 Personnes
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